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19 Aralik 2020

SIRKULER NO: 2020/71

Konu: isverenlere Saglanan Bazi Destek ve Tesviklerin Uygulama Siirelerinin Uzatilmasi hk.

02 Aralik 2020 tarihli ve 31322 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 3246, 3247 ve 3248 sayili kararlarla
isverenlere saglanan bazi destek ve tesviklerin uygulama sireleri uzatilmistir.

A) Normallesme destegi

3246 Sayili Karar ile kisa ¢calismanin sona ermesi ve haftalik normal ¢alisma siirelerine dénilmesi durumunda
issizlik Sigortasi Kanununun gecici 26 nci maddesi uyarinca saglanan normallesme desteginin uygulama
stiresi 30/6/2021 tarihine kadar uzatilmis; ayrica ayni Kararla s6z konusu destekten yararlanma siresi 3
aydan 6 aya cgikarilmistir.

Buna gore, 1 Temmuz 2020 tarihinden 6nce kisa g¢alisma basvurusunda bulunmus olan o6zel sektor
isyerlerinde kisa ¢alisma 6deneginden yararlanan sigortalilarin; isyerindeki kisa ¢alismanin sona ermesi ve
ayniisyerinde haftalik normal ¢alisma stirelerine donmeleri durumunda, 30 Haziran 2021 tarihini gegmemek
Uzere kisa galismanin sona erdigi tarihi takip eden aydan itibaren 6 ay siireyle, 5510 sayili Kanunun 82 nci
maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt siniri (izerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi
primlerinin tamami tutarinda, her ay bu isverenlerin Sosyal Guvenlik Kurumuna oOdeyecekleri tim
primlerden mahsup edilmek suretiyle isverene prim destegi saglanacak ve destek tutari Fondan
karsilanacaktir.

B) Geng, kadin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina y6nelik tesvik uygulamasi

3247 Sayili Karar ile 4447 sayih Kanunun gegici 10 uncu maddesinde dizenlenen ve 31/12/2020 tarihinde
suresi dolan; geng, kadin ve mesleki belge sahibi olanlarin istihdamina yonelik tesvik uygulamasinin siresi
31/12/2022 tarihine kadar uzatiimistir.

Buna gore, 31/12/2022 tarihine kadar ise alinan her bir sigortal icin gecerli olmak Uzere, 6zel sektor
isverenlerince ise alinan ve fiilen galistirilanlarin; ise alindiklari tarihten 6nceki alti aya iliskin Sosyal Glivenlik
Kurumuna verilen prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortalilar disinda olmalari, ayni déneme iliskin ise
alindiklari isyerinden bildirilen prim ve hizmet belgelerindeki sigortali sayisinin ortalamasina ilave olmalari
ve gecici 10 uncu maddede belirtilen diger kosullari da saglamak kaydiyla, 5510 sayili Kanunun 81 inci
maddesinde sayilan ve 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazanglari izerinden hesaplanan
sigorta primlerinin isveren hisselerine ait tutari, ise alindiklari tarihten itibaren issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacaktir.

C) ilave istihdam tesvikleri
3248 sayil Karar ile;

a) 4447 sayih Kanunun gegici 19 uncu maddesinde yer alan ilave istihdama iliskin prim tesviki uygulama
suresi 31/12/2022 tarihine,

b) 4447 sayih Kanunun gegici 21 inci maddesinde yer alan ilave istihdama iliskin gelir vergisi stopaji tesviki
ve damga vergisi destegi uygulama sureleri 31/12/2022 tarihine

kadar uzatilmistir. Buna gore;

e 4447 sayil Kanunun gegici 19 uncu maddesi kapsaminda, Kuruma kayitli issizler arasindan 1/1/2018 ila
31/12/2022 tarihleri arasinda, 6zel sektér isverenlerince 5510 Sayili Kanun’un 4/a kapsaminda ise
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alinanlarin; ise girdikleri aydan onceki (g aylk slirede toplam on giinden fazla 5510 sayili Kanununun
4/a ve 4/c bentleri kapsaminda SGK’ye bildirilmemis olmalari ve istege bagli sigortallik harig 5510 sayili
Kanun’un 4/b bendi kapsaminda sigortali olmamalari, ise alindiklari yildan bir 6nceki takvim yilinda ise
alindiklari isyerinden bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerindeki veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerindeki sigortali sayisinin ortalamasina ilave olmalari kaydiyla, isyerinin imalat veya bilisim
sektoriinde faaliyet gostermesi halinde ilgili doneme ait glinlik brit asgarf Gicretin sigortalinin prim
o0deme glin sayisiyla ¢arpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek lizere, sigortalinin 5510 sayili Kanunun
82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazancglari (izerinden hesaplanan sigortali ve isveren
hissesi primlerinin tamami tutarinda; isyerinin diger sektorlerde faaliyet géstermesi halinde sigortalinin
5510 sayil Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt siniri Gzerinden
hesaplanan sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamami tutarinda, her ay bu isverenlerin Sosyal
Guvenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim primlerden mahsup edilmek suretiyle isverene prim destegi
saglanacak ve destek tutari Fondan karsilanacaktir.

S6z konusu prim destegi 2022 yili Aralik ayi/donemi asilmamak Uzere, destek kapsamina giren
sigortalilar icin 12 ay slireyle uygulanacaktir. Ancak bu sire; ise giris tarihi itibariyla 18 yasindan biyuk
kadin, 18 yasindan biylik 25 yasindan kiclik erkek sigortalilar ile Kuruma engelli olarak kayitli
sigortalilar icin 18 ay olarak uygulanacaktir.

e 4447 sayili Kanunun gegici 21 inci maddesi kapsaminda, bu Kanunun gegici 19 uncu ve gegici 20 nci
maddeleri kapsaminda ise alinanlarin Ucretlerinin, ilgili yilda uygulanan asgari (lcretin ayhk brit
tutarinin prim 6deme giin sayisina isabet eden tutari Gizerinden hesaplanan gelir vergisinin asgari gegim
indirimi uygulandiktan sonra kalan kismi, verilecek muhtasar beyanname Uzerinden tahakkuk eden
vergiden terkin edilecektir.

Bu madde kapsaminda yapilan licret 6demelerine iliskin diizenlenen kagitlara ait damga vergisinin aylik
briit asgari ticretin prim 6deme gilin sayisina isabet eden kismi beyan edilmeyecek ve 6denmeyecektir.

Bu maddeyle saglanan vergi tesvikleri 2022 yili Aralik ayi asiimamak Uzere, tesvik kapsamina giren
calisanlaricin 12 ay slireyle uygulanir. Ancak bu siire; ise giris tarihi itibariyla tesvik kapsamina giren; 18
yasindan buyik kadin, 18 yasindan biiyik 25 yasindan kiiguk erkek ¢alisanlar ile Kuruma engelli olarak
kayith sigortalilar icin 18 ay olarak dikkate alinir. Bu madde kapsamindaki vergi tesvikleri, bu Kanunun
gecici 20 nci maddesi kapsaminda saglanan tesvikten yararlanilan ¢alisanlar icin maddede yazili siire ve
sartlarla sinirli olarak uygulanacaktir, prim ve Ulcret destegi saglanmayan aylar icin vergi tesvikleri de
uygulanmayacaktir.

Bu Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki desteklerden faydalananlar hari¢ olmak (zere,
1/1/2018 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri ve daha 6nce
tescil edildigi halde ortalama sigortali sayisinin hesaplandigi yilda sigortali ¢alistirlmamasi nedeniyle
Sosyal Guvenlik Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar prim hizmet beyannamesi
vermeyen isyerleri, bu maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla, 1/1/2018 tarihinden sonra ilk
defa sigortali bildiriminde bulunulan ayi takip eden Gglinci aya iliskin aylk prim ve hizmet belgesi veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren bu Kanunun gecici 19 uncu maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen siire kadar bu maddede yer alan vergi tesviklerinden yararlandirilacaktir.

Bilgilerinize sunarz.

PARETO YEMINLI MALI MUSAVIRLIK
BAGIMSIZ DENETIM DANISMANLIK LTD. STI.

2/2

Y. Karaman M. Sanayi C. Umi Plaza No: 150/45 O. Gazi/BURSA Tel: (0224) 240 29 05 Fax: (0224) 240 29 04 e-mail: info@paretoymm.com



