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SİRKÜLER NO: 2011 / 13 

Konu: SGK Aylık Prim ve Hizmet Belgesinin işyerlerine asılma zorunluluğu kaldırılmıştır. 

Bilindiği üzere, 5510 sayılı Kanunun “Prim Belgeleri ve İşyeri Kayıtları” başlıklı 86 ncı maddesinin 

altıncı fıkrası gereği; sigortalıyı çalıştıran işveren ile alt işveren ve iş görme edimini yerini getirmek üzere 

sigortalıyı geçici olarak devralan işveren; aylık prim ve hizmet belgesinin Sosyal Güvenlik Kurumunca 

onaylanan bir nüshasını sigortalının çalıştığı işyerinde, birden ziyade işyeri olması halinde ise sigortalının 

çalıştığı her işyerinde ayrı ayrı olmak üzere, Kuruma verilmesi gereken sürenin son gününü takip eden 

günden başlayarak, müteakip belgenin verilmesi gereken sürenin sonuna kadar, sigortalılar tarafından 

görülebilecek bir yere asmak zorundadırlar. 

Torba yasa olarak bilinen, 6111 sayılı Kanunun 40 ıncı maddesi ile 5510 sayılı Kanunun 86 ncı 

maddesinin altıncı fıkrası 25.02.2011 tarihinden itibaren yürürlükten kaldırılmıştır. 

Böylece, 25 Şubat 2011 tarihinden itibaren işverenlerin aylık prim ve hizmet belgesinin Sosyal Güvenlik 

Kurumunca onaylanan bir nüshasını işyerinde asma zorunluluğu kaldırılmıştır. 

Yer verilen konularda ek bilgi istenildiğinde lütfen bizimle temasa geçiniz. 
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