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22.01.2016

SIRKULER NO: 2016/08

Konu: : Asgari Ucret Artisi Sonrasi isverene Prim Destegi hk.

2016 yilinda uygulanacak aylik briit asgari ticret 1.647 TL olarak belirlenmis olup, bu tutarin igverene
maliyetinin bir kisminin Hazine tarafindan karsilanacagi 01.01.2016 tarih ve 2016-01 nolu
sirkiilerimizde agiklanmusti.

Isverene prim destegi diizenlemesi son seklini alarak Meclis tarafindan kabul edilmis ve 6661 Kanun
numarasi ile yasalagmistir. Prim destegini 6ngdren diizenleme kanunun 17. maddesiyle 5510 sayili
kanuna eklenen Gegici 68. maddede yer almaktadir. Kanun, 01.01.2016 tarihinden gecerli olmak tizere
Resmi Gazete’de yayimi tarihinde yiiriirliige girecektir.

1. lisverene Prim Destegi Tutarimin Hesaplanmasi

a) Destek; prime esas kazanci giinliik 85 TL, aylik 2.550 TL’nin altinda bildirilen sigortalilarin,
2016 yilinin cari ayindaki toplam prim édeme giin sayilarinin giinliik 3,33 TL ile ¢arpimu ile
hesaplanacaktir.

b) Hesaplama sonucu bulunan tutar, isverenin Kuruma &deyecegi sigorta primlerinden mahsup
edilecek ve bu tutar Hazinece karsilanacaktir.

c) 2015 yilinda faaliyette bulunan isyerleri icin hesaplanan destek tutari;

I. 2015 yilinin aymi ayma iliskin prime esas giinliik kazanci 85 TL ve altinda bildirilen
sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisin1 gegemeyecektir.

Ii. Bir onceki yilin ayni ayma iligkin olarak aylik prim ve hizmet belgesi verilmemis olmasi
hélinde bildirim yapilmis takip eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki
bildirimler esas alinacaktir.

d) 2016 yih icinde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerleri i¢in hesaplanan destek tutari;

I. Prime esas giinliik kazanci 85 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim ddeme giin
sayis1 iizerinden hesaplanacaktir.

Destekten Yararlanamayacaklar

a) Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad, unvan ya da bir i birimi olarak agilmasi veya
yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iligkisi bulunan
sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi
gibi Hazine katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali iglem tesis ettirenler

Sigortalilarin prime esas kazancglarin1 2016 yil1 i¢in eksik bildirdigi tespit edilenler,
Calistirdiklar1 sigortalilarla ilgili 2016 yilina iliskin olarak;

- Aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi icerisinde vermeyenler,

- Sigorta primlerini yasal siiresinde 6demeyenler,

- Denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde calistirdigi
kisileri sigortali olarak bildirmeyen veya bildirilen sigortaliyi fiilen ¢alistirmayanlar,

SGK’ya prim, idari para cezas1 ve bunlara iligkin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcu
bulunanlar,

bu destekten faydalanamayacaklardir.
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Ancak SGK’ya olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borglarini tecil ve taksitlendiren igsverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi siirece anilan destekten
yararlanabileceklerdir.

3. Diger Hususlar

a) lIsverenin ddeyecegi sigorta priminin Hazinece karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece
sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilacaktir.

b) 3213 sayili Maden Kanununun ek 9 uncu maddesi uyarinca iicretleri asgari iicretin iki katindan
az olamayacag hiikkme baglanan “Linyit” ve “Taskomiirii” ¢ikarilan isyerlerinde yer altinda
calisan sigortalilar i¢in;

I. Yukarida belirtilen 85 TL giinliik kazang iki kat olarak dikkate alinir.

ii. Dikkate alinacak giin sayisi, 2015 yilinin ayni ayina iliskin SGK’ya verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50 sini gecemez.

c) Bu destek, kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 5510 sayili kanunun 4/a bendi
kapsaminda calisan sigortalilar i¢in uygulanmayacaktir.

d) 4734 sayih Kamu Ihale Kanunu’nun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (¢) ve (d)
bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sdézlesmesinde fiyat
farki 6denecegi Ongoriilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi
ve haftalik caligma saatinin tamaminin idarede kullanilmasinin 6ngoriildiigii iscilikler igin
Hazine tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilecektir.

Ornekler;

2015 Yilina Ait Bildirimler

2016 Yihina Ait Bildirimler

Kanun

Donemi

kapsamindaki
giin sayis1

Donemi

Kanun

kapsamindaki

giin sayisi

Yararla-
nacak
giin
sayis1

Destek
tutan

(giin sayist
x 3,33 TL)

Aciklama

2015-01 290

2016-01

300

290

965,70

2015’in aym
donemindeki giin sayisini
gecemez

2015-02 280

2016-02

260

260

865,80

Cari donemdeki giin
sayisini gegemez.

2015-03

Bildirge yok

2016-03

290

250

832,50

Onceki yilin ayni
doneminde bildirim
yoksa izleyen ilk donem
esas alimr.

2015-04 250

2016-04

280

250

832,50

2015’in aym
donemindeki giin sayisini
gecemez

Yeni igyeri

2016-01

260

260

865,80

Sinwr yok

Yeni igyeri

2016-02

300

300

999,00

Swnir yok

Bilgilerinize sunariz.
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